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Warszawa, dn.12.04.2021 r.

Lider:

ICT Artur Olesiński 

ul. Bieniewicka 53 

05-870 Błonie
www.ictszkolenia.pl
Partner:  
Kancelaria Adwokacka Jarosław Czech

ul. Obrońców Tobruku 31b/127

01-494 Warszawa
ZAPYTANIE CENOWE – ROZEZNANIE RYNKU - SZACOWANIE WARTOŚCI ZAMÓWIENIA 
nr 3/2021/BONY na dzień 12.04.2021 r.
W związku z realizacją projektu „Akademia Pozytywnej Zmiany Zawodowej” (zwanego dalej Projektem) realizowanego w ramach Osi priorytetowej I. Osoby młode na rynku pracy, Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe Poddziałania 1.2.1 wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego

zapraszamy Państwa do złożenia oferty cenowej na realizację usługi organizacji i przeprowadzenia szkoleń zawodowych (w formie bonów szkoleniowych) zakończonych egzaminami dla 10 Uczestników Projektu.

Tematyka szkolenia:

1. Księgowość z kadrami i płacami dla 10 osób

a. Skrócony program szkolenia (utworzony na podstawie analizy lokalnego rynku pracy)

Księgowość

1. Rachunkowość jako główne źródło informacji o jednostce - pojęcie, zakres, zasady

2. Sprawozdania finansowe - ogólna charakterystyka

3. Ewidencja operacji gospodarczych

4. Dokumentowanie zdarzeń gospodarczych

5. Współczesne formy prowadzenia ksiąg rachunkowych

6. Koszty i przychody w działalności gospodarczej

7. Rachunek zysków i strat

8. Koszty i przychody

9. VAT - Podatek od towarów i usług:

10. Podatek dochodowy od osób prawnych

11. Podatek dochodowy od osób fizycznych

Kadry 

1. Podstawy dotyczące prawa pracy 

2. Podstawy dotyczące prawa pracy 

3. Urlopy wypoczynkowe 

4. Inne urlopy pracownicze i dni wolne od pracy

5. Czas pracy 

6. BHP 

7. Badania lekarskie 

8. Wynagrodzenia 

9. ZUS

10. ZUS PUE i program kadrowo - płacowy

Postępowanie jest prowadzone w trybie rozeznania rynku i ma na celu oszacowanie wartości zamówienia i ewentualne dokonanie wyboru wykonawcy usługi.
Uczestnikami Projektu jest młodzież NEET zgodnie z definicją przyjętą w PO WER (z wyłączeniem osób należących do grupy docelowej określonej dla trybu konkursowego w poddziałaniu 1.3.1.):

60 osób (35 Kobiet, 25 Mężczyzn) w wieku 18-29 lat, które nie pracują (wyłącznie os. bierne zawodowo), nie uczą się i nie szkolą się, zamieszkałe w rozumieniu KC w woj. lubuskim, w tym osoby z niepełnosprawnością. Minimum 20% będą stanowić osoby niskich kwalifikacjach (do poziomu ISCED 3 włącznie). Minimum 20% będą stanowić mieszkańcy miast średnich. Zapewniamy możliwość skorzystania ze wsparcia dla byłych uczestników projektów z zakresu włączenia społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO.
Opis przedmiotu zamówienia:

Kody  CPV: 

80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego
80000000-4 Usługi edukacyjne i szkoleniowe.
Tematyka szkoleń powinna być zgodna z obowiązującym zakresem nauki w zawodzie i będzie przygotowywać uczestników do podejścia do egzaminu zawodowego lub nabycia kompetencji.

Średnia liczba godzin szkolenia to 150 godz. lekcyjnych.
Rekomendowanym miejscem szkoleń jest Międzyrzecz.
Termin realizacji szkoleń to kwiecień-maj 2021 r.
Zamówienie obejmuje kompleksowe zorganizowanie i przeprowadzeni szkoleń zawodowych, tj zapewnienie:
1. miejsca realizacji szkolenia: sala szkoleniowa/ warsztatowa/ komputerowa wraz z niezbędną infrastrukturą;

2. trenerów, wykładowców, prowadzących szkolenia z wymaganym wykształceniem i doświadczeniem;

3. materiałów dydaktycznych i szkoleniowych, narzędzi i sprzętu niezbędnych do prowadzenia szkolenia;

4. cateringu na zajęciach; (o ile obostrzenia związane z COVID19 będą zezwalały na wydawanie cateringu)
5. badań lekarskich lub psychologicznych

6. refundacji kosztów dojazdu na szkolenie;

7. refundacji kosztów noclegu/zakwaterowania;

8. wydania Zaświadczeń o ukończeniu szkolenia;

9. kompleksowego przeprowadzenia procesu certyfikacji wewnętrznej i zewnętrznej;

10. zorganizowania egzaminów zewnętrznych dla Uczestników szkoleń;

WYMAGANIA DLA OFERENTÓW
OFERENTÓW ZOBOWIĄZUJE SIĘ DO:
A. Rozpoczęcia szkolenia w okresie maksymalnie 10 dni roboczych od ogłoszenia wyników niniejszego postępowania o ile zostanie wybrany Wykonawca.
B. Zapewnienia Prowadzącego zajęcia.
Zapewnienia Prowadzącego zajęcia, dysponującego odpowiednią wiedzą, wykształceniem (wyższe/ zawodowe wymagane dla danej tematyki szkolenia lub certyfikaty/ zaświadczenia/ inne umożliwiające przeprowadzenie  danego szkolenia) i doświadczeniem w danej dziedzinie (nie krótsze niż 2 lata, w tym doświadczenie w pracy z osobami młodymi z grupy NEET i osobami z niepełnosprawnościami).Należy załączyć wykaz przeprowadzonych szkoleń w okresie ostatnich 5 lat oraz załączyć CV Prowadzącego.
C. Zapewnienia miejsca realizacji szkolenia: sala szkoleniowa/ warsztatowa/ komputerowa wraz z infrastrukturą.

D. Każda z sal niezależnie od rodzaju szkolenia, musi spełniać poniżej określone wymagania: 

- powierzchnia pozwalająca pomieścić odpowiednią liczbę osób, odpowiednia liczba stołów i krzeseł, odpowiednia liczba gniazdek elektrycznych, umożliwiających swobodną pracę sprzętu elektrycznego i elektronicznego; dostęp do sieci Internet, zapewniającej swobodną pracę wszystkich komputerów jednocześnie - w przypadku szkoleń, w trakcie których będzie potrzebne korzystanie z komputera i z Internetu, dostosowana do aktualnych wymagań sanitarnych GIS w związku z COVID19.
- sale będą nieprzechodnie,  samodzielne, bez barier architektonicznych (w przypadku zgłoszenia się do projektu osób niepełnosprawnych), w miejscach dostępnych komunikacyjnie

- zapewniające warunki bezpieczeństwa (przeciwpożarowe i BHP),

- z dostępem do zaplecza sanitarnego (także bez barier architektonicznych w przypadku zgłoszenia się do projektu osób niepełnosprawnych),

- dostępne w godzinach 07.00-20.00; we wszystkie dni tygodnia

- dostosowana do rodzaju i specyfiki danego szkolenia
E. Zapewnienia materiałów dydaktycznych i szkoleniowych, narzędzi i sprzętu – w zależności od rodzaju szkolenia zawodowego Wykonawca musi zapewnić odpowiednio (np. pomoce naukowe, sprzęt do ćwiczeń praktycznych danego zawodu, materiały zużywalne, odzież robocza, odzież ochronna, podręczniki, skrypty, środki ochrony, produkty/półprodukty etc.)
F. Zapewnienie cateringu na szkoleniu zgodnie z wymogami sanitarnymi GIS w związku z COVID19. Np. paczkowany poczęstunek/przekąski, woda butelkowana ustawione przed zajęciami dla każdego uczestnika. Opakowania muszą mieć możliwość dezynfekcji przed ustawieniem/spożyciem. 

O ile obostrzenia wynikające z COVID-19 zostaną zniesione, Oferent zobowiązany jest do zapewnienia cateringu w następującej formie:

· przy założeniu zajęć min. 4-5 godz. dziennie będzie to catering kawowy (obejmuje kawę, herbatę, wodę, mleko, cukier, cytrynę, drobne słone lub słodkie przekąski)

· przy założeniu zajęć min. 6 godzin dziennie poczęstunek obejmować będzie catering obiadowy (obejmuje zupę i drugie danie oraz napój)
G. wydania zaświadczeń o ukończeniu szkolenia Uczestnikom/Uczestniczkom projektu, którzy wykażą się minimum 80% frekwencją na zajęciach i osiągną pozytywny wynik z wewnętrznej walidacji. Zaświadczenia powinny zawierać co najmniej informacje o zakresie tematycznym szkolenia, liczbie godzin szkolenia, osiągniętych przez Uczestnika/Uczestniczkę szkolenia efektach kształcenia;
H. Wydanie certyfikatów potwierdzających uzyskanie kwalifikacji/kompetencji pod warunkiem pozytywnego zdania egzaminu wewnętrznego/zewnętrznego przez uczestnika. 
I. Zapewnienie oraz dostosowanie prowadzenia zajęć do aktualnych wytycznych i zaleceń GIS w związku z COVID19, m.in. liczba osób w grupach szkoleniowych, środki do dezynfekcji, rękawiczki, maseczki lub przyłbice, odpowiednie odległości między stanowiskami, dezynfekcja stanowisk przed zajęciami i w czasie przerw oraz dezynfekcja powierzchni wspólnych, wietrzenie sal szkoleniowych, itp.

WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU

O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Oferenci, którzy:

1. Posiadają możliwość zapewniania realizacji zamówienia, zgodnie z zapisami niniejszego Zapytania (posiadają uprawnienia do wykonywania działalności i czynności objętych przedmiotem zamówienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień; posiadają niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponują potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia zgodnie z wymaganiami opisanymi w Zapytaniu);

2. Posiadają wpis do RIS.

3. Zamawiający wyklucza możliwość złożenia oferty przez Oferentów powiązanych z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 
a) Uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 

b) Posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji; 

c) Pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; d) Pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

4. W przypadku złożenia oferty przez Oferenta powiązanego kapitałowo lub osobowo z Zamawiającym, zostanie on wykluczony z udziału w postępowaniu. 

5. Powyższy warunek weryfikowany będzie na podstawie informacji zawartych w oświadczeniu o braku powiązań kapitałowych lub osobowych stanowiącym Załącznik nr 2 do niniejszego zapytania ofertowego.   
INNE WARUNKI DOTYCZĄCE REALIZACJI ZAMÓWIENIA: 

1. Oferent zobowiązany będzie przez cały okres realizacji usługi do prowadzenia i przekazania Zamawiającemu dokumentacji związanej z wykonaniem usługi w zakresie zgodnym z obowiązującymi Wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 niezbędnych do potwierdzenia kwalifikowalności wydatku (tj. dzienniki zajęć, listy obecności Uczestników na szkoleniu, potwierdzenia odbioru cateringu, potwierdzenia odbioru materiałów szkoleniowych/dydaktycznych, list obecności na egzaminach, wyników egzaminów, certyfikatów po egzaminach itp.) pozwalającej na zidentyfikowanie co najmniej: Uczestników projektu; osoby prowadzące szkolenia/egzaminatora, ocen uczestników szkoleń. Wzory dokumentów przekaże Oferentowi Zamawiający.

2. Oferent składając ofertę jednocześnie zobowiązuje się do rzetelnej i terminowej, zgodnej z wymogami projektowymi realizacji przedmiotu umowy, w tym prowadzenia wymaganej dokumentacji.

3. Zamawiający dopuszcza możliwość przeprowadzenia negocjacji (email/ telefon/ pismo) z Oferentami, w przypadku wystąpienia stosownych okoliczności  np. otrzymania ofert przewyższających stawki określone w budżecie projektu lub składowych oferty, mających istotny wpływ na całkowitą wartość zamówienia.
4. W sprawach dotyczących postępowania istnieje możliwość kontaktowania się na adres poczty elektronicznej: biuro@ictszkolenia.pl lub telefonicznie 531 074 935;
Oferent ponosi odpowiedzialność za działania lub zaniechania swoich pracowników, a także osób, z którymi współpracuje przy realizacji przedmiotu niniejszej umowy, jak za swoje własne.

Obowiązki szczegółowe Oferenta i Zamawiającego zostaną określone w treści umowy zawartej z wybranym Wykonawcą. 

Forma złożenia oferty: 
Zapraszamy do uzupełnienia oferty cenowej znajdującej się w załączniku i złożenia jej w terminie do 20.04.2021 r. do godziny 16:00 w jednej z następujących form: 

- w formie skanu drogą elektroniczną: biuro@ictszkolenia.pl
- drogą pocztową/osobiście na adres: ul. Wólczyńska 69 lok.128, 01-931 Warszawa (liczy się data wpływu oferty do biura)

Wszelkie pytania prosimy kierować pod numer telefonu: 531 074 935, bądź na adres mailowy: biuro@ictszkolenia.pl
Wyjaśnienie:
Niniejsze zapytanie ofertowe nie podlega ustawie Prawo zamówień publicznych. Postępowanie ma na celu oszacowanie wartości zamówienia i ewentualne dokonanie wyboru podwykonawcy usługi. 

Zamawiający jest podmiotem niezobowiązanym do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo Zamówień Publicznych. 

Załączniki:

Załącznik nr 1 – Formularz ofertowy

Załącznik nr 2 – Oświadczenie
Załącznik nr 3 - Oświadczenie o wykształceniu i wykaz certyfikatów/ zaświadczeń

Załącznik nr 4 - Wykaz doświadczenia zawodowego w prowadzeniu szkoleń zawodowych, w tym w prowadzeniu szkoleń dla osób z grupy NEET oraz osób z niepełnosprawnościami
Załącznik nr 1

……………………………………………………….

(miejsce i data sporządzenia oferty)
……………………………………………………………………

Pieczęć firmowa oferenta z pełnymi danymi

Do:

ICT Artur Olesiński 

ul. Bieniewicka 53 

05-870 Błonie

Kancelaria Adwokacka Jarosław Czech

ul. Obrońców Tobruku 31b/127

01-494 Warszawa
W odpowiedzi na ZAPYTANIE CENOWE – ROZEZNANIE RYNKU - SZACOWANIE WARTOŚCI ZAMÓWIENIA nr 3/2021/BONY na dzień 12.04.2021 r. na realizację usługi organizacji i przeprowadzenia szkoleń zawodowych (w formie bonów szkoleniowych) zakończonych egzaminami- na potrzeby projektu „Akademia Pozytywnej Zmiany Zawodowej” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020 przedstawiam następującą ofertę cenową:

	Szkolenie: Księgowość z kadrami i płacami (maksymalnie 10 bonów)
Liczba godzin proponowanego szkolenia to: ………………………



	Cena 1-go bonu szkoleniowego netto (w tym słownie)
	Cena 1-go bonu szkoleniowego brutto (w tym słownie)
	Ilość bonów szkoleniowych
	Łączna cena brutto bonów szkoleniowych

(w tym słownie)

	
	
	
	


	Egzaminy dla szkolenia: Księgowość z kadrami i płcam

	Nazwa egzaminu
	Instytucja egzaminująca

	
	




…………………………………………………








(podpis Oferenta)

*cena brutto tzn. musi uwzględniać wszystkie koszty i składniki niezbędne do wykonania zamówienia, a w szczególności podatek dochodowy od osób fizycznych oraz składki na ubezpieczenie społecznie i zdrowotne, których obowiązek regulowania wynika z aktualnie obowiązujących przepisów zarówno przez Wykonawcę oraz Zamawiającego (tj. płaca Wykonawcy brutto oraz narzuty na wynagrodzenie ze strony Zamawiającego)

Załącznik nr 2

…………………………………………………………………….

(miejsce i data sporządzenia oferty)

……………………………………………………………………

Pieczęć firmowa oferenta z pełnymi danymi

Do:

ICT Artur Olesiński 

ul. Bieniewicka 53 

05-870 Błonie

Kancelaria Adwokacka Jarosław Czech

ul. Obrońców Tobruku 31b/127

01-494 Warszawa
Oświadczenie 

Niniejszym oświadczam, iż:
1. Posiadam możliwość zapewniania realizacji zamówienia (posiadam uprawnienia do wykonywania działalności i czynności objętych przedmiotem zamówienia, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień; posiadam niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponuję potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia zgodnie z treścią zapytania);

2. Posiadam wpis do RIS;

3. Nie jestem powiązana/y kapitałowo lub osobowo 
z Zamawiającym, tj. ICT Artur Olesiński (ul. Bieniewicka 53, 05-870 Błonie )– Lider oraz Kancelarią Adwokacką Jarosław Czech (ul. Obrońców Tobruku 31b/127, 01-494 Warszawa) -Partner
w sposób polegający na nie łączeniu Wykonawcy z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy,  w tym nie występowaniu powiązań kapitałowych lub osobowych, polegających  w szczególności na:  
· uczestniczeniu w spółce, jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;  
· posiadaniu, co najmniej 10% udziałów lub akcji;  
· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.





……………………………………………………….







(podpis Oferenta)
Załącznik nr 3 

(Wypełniany dla każdego trenera osobno)




          …………………………………………..



(miejscowość, data)

Oświadczenie o wykształceniu i wykaz certyfikatów/ zaświadczeń
Dotyczy Szkolenie: Księgowość z kadrami i płacami.
Imię i nazwisko trenera:…………………………………………………. 

Oświadczam, że posiadam wykształcenie wyższe /zawodowe lub certyfikat/ zaświadczenie poświadczające umiejętności z obszaru wymagane do przeprowadzenia szkolenia zgodnie z poniższym wykazem:

	l.p.
	Nazwa Uczelni
	Data ukończenia studiów
	Kierunek
	Przyznany tytuł

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	


	l.p.
	Nazwa certyfikatu/ zaświadczenia
	Data wydania
	Organizacja wydająca dokument
	Obszar merytoryczny certyfikatu/ zaświadczenia (związany z danym wsparciem

	1.


	
	
	
	

	2.


	
	
	
	


………………………….…………………………………………………………
 (pieczęć oraz podpis/-y osoby/osób uprawnionej/-nych)

Załącznik nr 4  
(Wypełniany dla każdego trenera osobno)

          …………………………………………..


(miejscowość, data)

Wykaz doświadczenia zawodowego w prowadzeniu szkoleń zawodowych, w tym w prowadzeniu szkoleń dla osób z grupy NEET oraz osób z niepełnosprawnościami
Dotyczy Szkolenie: Księgowość z kadrami i płacami.
Imię i nazwisko trenera:…………………………………………………. 

Oświadczam, że posiadam doświadczenie - co najmniej 2 letnie z obszaru obejmującego szkolenie - zgodnie z poniższym wykazem.

	l.p.
	Tytuł szkolenia
	Podmiot, dla którego zrealizowano szkolenie 

(Nazwa i adres)
	Okres realizacji szkolenia 
(od mm.rr do mm.rr)
	Ilość godzin szkolenia
	Czy szkolenie dotyczyło osób należących do grupy NEET i/lub osób z niepełnosprawnością 
Tak/Nie

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	Łącznie:
	……………………..miesięcy
	…….………..godzin
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